
Thông tin tuyển dụng Nhân viên Lập Trình Web, Mobile (iOS,
Android)

Vị trí và số lượng tuyển dụng
Vị trí: Nhân viên chính thức
Số lượng: 5
※ Ưu tiên các bạn biết tiếng Nhật và có nguyện vọng sang Công ty mẹ bên Nhật làm việc

Chi tiết tin tuyển dụng
Mô tả công việc
- Tham gia vào quá trình phát triển các dự án Mobile, Web từ khách hàng (Nhật Bản)

- Tham gia quá trình thiết kế APIs cho các hệ thống (Android/iOS)

- Đưa ra các giải pháp để tăng hiệu suất làm việc

- Thực hiện các công việc phát sinh theo chỉ đạo từ cấp quản lý

Yêu cầu chung
- Bằng cấp: Tốt nghiệp Đại học, Cao đẳng chuyên ngành CNTT, hoặc tương đương

- Có kiến thức cơ bản về: Lập trình hướng đối tượng, Cấu trúc dữ liệu và Giải thuật.

Yêu cầu ứng viên Lập trình Web
- Có từ 6 tháng kinh nghiệm lập trình Web trở lên

- Sử dụng thành thạo ít nhất một trong các ngôn ngữ: Java, Python, PHP, JS…

- Có hiểu biết về web service SOAP/Restful, chuẩn message JSON, XML, Design pattern, Web
server…

- Có hiểu biết về hệ quản trị cơ sở dữ liệu như MySQL, PostgreSQL…

- Sử dụng thành thạo IDE phát triển.

- Có kinh nghiệm làm việc với các công cụ hỗ trợ như: Docker, XAMPP, …

- Có kinh nghiệm Deployment.

Yêu cầu ứng viên Lập trình Mobile iOS
- Có kinh nghiệm xây dựng các ứng dụng iOS Native sử dụng ngôn ngữ Swift từ 6 tháng kinh
nghiệm trở lên

- Có kinh nghiệm tích hợp các SDK, thư viện trong quá trình phát triển ứng dụng

- Sử dụng tốt Xcode và các công cụ phát triển

- Nắm chắc kiến thức cơ bản về lập trình Mobile



Yêu cầu ứng viên Lập trình Mobile Android
- Có kinh nghiệm phát triển ứng dụng Android từ 6 tháng trở lên

- Sử dụng thành thạo ngôn ngữ Java hoặc Kotlin trong lập trình Android

- Sử dụng thành thạo công cụ lập trình như Android Studio, ADB, Android Emulator

- Hiểu biết về các thành phần chính để tạo UI View, màn hình, lưu trữ dữ liệu, giao tiếp trao đổi dữ
liệu

- Ưu tiên:

+ Ưu tiên ứng viên biết tiếng Nhật và mong muốn làm việc tại Nhật Bản

+ Có tư duy tốt, cùng tinh thần ham học hỏi, có tính tự học cao, chủ động trong công việc

+ Suy nghĩ cởi mở, lắng nghe, góp ý, tranh luận có tính tích cực

+ Sử dụng thành thạo các công cụ quản lý source code, quản lý công việc

+ Khả năng thích ứng nhanh, tự học hỏi và chủ động tìm hiểu các công nghệ mới áp dụng vào công
việc

+ Kiến thức triển khai dự án với các phương pháp khác nhau như agile, water-fall, Kanban…

Quyền lợi
# Chế độ đãi ngộ:

- Thu nhập từ 450$-1200$ (hoặc thỏa thuận theo năng lực của ứng viên)

- Thưởng tháng 13, review lương 2 lần mỗi năm

- Hỗ trợ ăn trưa, hỗ trợ phí đi lại

- Trợ cấp thi chứng chỉ kỹ thuật, năng lực tiếng nhật, các hội thảo ngoài công ty

- Tham gia bảo hiểm theo quy định của nhà nước

- Khám sức khỏe định kỳ 1 năm 1 lần

- Nghỉ phép: theo quy định của nhà nước

- Được mua gói Bảo hiểm sức khỏe PVI

# Cơ hội

- Có cơ hội nâng cao năng lực

- Được làm việc với những đồng nghiệp ưu tú

- Có cơ hội được làm việc với những công nghệ mới nhất (IoT, AI)

- Được huấn luyện về kỹ thuật, kỹ năng mềm, các phương pháp làm việc

- Được tư vấn về việc phát triển sự nghiệp (có khả năng cao được làm việc ở Nhật Bản)

- Khuyến khích tham gia các hội thảo công nghệ (công ty hỗ trợ chi phí)



- Tuỳ vào nguyện vọng, các bạn nhân viên có thể gắn bó với một dự án, hoặc trải nghiệm rất nhiều
dự án khác nhau, với các thành viên khác nhau, giúp các bạn nhân viên có thêm nhiều kinh nghiệm
và kỹ năng làm việc.

# Chế độ phúc lợi

- Du lịch (dựa vào tình hình kinh doanh của công ty)

- Hỗ trợ mua sách tham khảo

- Team building năm 2 lần, liên hoan team (chi phí công ty)

Địa điểm làm việc
- Hà Nội: 317 Trường Chinh, Thanh Xuân, Hà Nội, Thanh Xuân

- Và Nhật Bản


